
Bewerber:innenweiterempfehlen undfinden
Ausbildungsradar – Eine Talentsharing Plattform

der ChemieArbeitgeber NRW

Während manche Unternehmen noch nach Auszubildenden suchen, haben andere

Unternehmen mehr geeignete Bewerber:innen als Ausbildungsplätze. Dieses

Ungleichgewicht sorgt dafür, dass gute und ambitionierte Talente der Branche verloren

gehen.

Der Ausbildungsradar ist genau auf die Anforderungen der Praxis abgestimmt. Mit der

Plattform können qualifizierte Bewerber:innen an andere Mitgliedsunternehmen

weiterempfohlen werden und die Ausbildung im Verband wird gestärkt.

Unternehmen, die qualifizierten Kandidat:innen kapazitätsbedingt absagen müssen, können

diese nun in die Talentsharing-Plattform Ausbildungsradar einladen. Unternehmen, die

wiederum noch dringend Bewerber:innen suchen, können mit den bereits getesteten

Talenten Kontakt aufnehmen. Dann können die Bewerber:innen einen verkürzten

Bewerbungsprozess durchlaufen, wovon schließlich alle profitieren.

Image nachhaltig stärken

Stärken Sie Ihre Wahrnehmung als Top-Arbeitgeber, indem Sie auch bei einer
Absage die weitere Ausbildungssuche der Bewerber:innen unterstützen.

Einfache Integration der Plattform

Integrieren Sie die Plattform ohne großen Aufwand in Ihren Bewerbungs-
und Absageprozesse. Es entstehen für Sie keine Kosten.

Mitarbeiter:innen gewinnen

Profitieren Sie mit dem Ausbildungsradar von der bereits getesteten Eignung
und führen Sie ein verkürztes Auswahlverfahren durch.



Jetzt Einladung zur
Plattform erhalten!

Franziska Fazia & Jutta Beeck
ausbildungsradar@nrwchemie.com
0211 / 6793 160

WiefunktioniertdieAnmeldung?
Der Ausbildungsradar ist ein kostenloses Angebot Ihres Arbeitgeberverbandes!

1.Einladungerhalten

Um Ihr Unternehmen auf der Ausbildungsradar-Plattform

zu registrieren, melden Sie sich bitte unter

ausbildungsradar@nrwchemie.com.

2.Auszubildendesuchen&Bewerbereinladen

Sobald Ihr Unternehmen erstellt wurde, können Sie

Bewerber:innen einladen und für Sie potenzielle

Auszubildende kontaktieren.

IhreAnsprechpartnerinnen
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