Neues Entgelttransparenzgesetz

Rechtslage und praktische Handlungsanweisungen

Mittwoch, 01.07.2026
14:00 bis 16:30 Uhr

Wuppertal

Anmeldeschluss: 24.06.2026
Seminargeblihr im
Mitgliedsbeitrag enthalten

Die europaische Entgelttransparenz-
richtlinie ist bis zum 07.06.2026 in
deutsches Recht umzusetzen. Die
deutsche Bundesregierung plant hierzu
eine vollstandige Neufassung des Ent-
gelttransparenzgesetzes. Wesentlicher
Inhalt sind verbindliche MaRnahmen
zur Forderung von Entgelttransparenz
und zur besseren Rechtsdurchsetzung.
Hierbei werden neue Auskunftsrechte
fir Bewerber und Berichtspflichten fur
Arbeitgeber geschaffen sowie die Aus-
kunftsrechte der Arbeitnehmer erheb-
lich ausgeweitet. Arbeitgeber sollten
sich daher mit den Neuregelungen
vertraut machen.

Umsetzung der EU-Entgelttranspa-
renzrichtlinie
Entgelttransparenzpflichten
Berichtspflichten

Gemeinsame Entgeltbewertung
Rechtsschutzmdglichkeiten
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