
Zur Online-Anmeldung

Low Performer und verhaltensbedingte Kündigung 
Von Abmahnung bis Kündigung 

Donnerstag, 26.02.2026
13:30 bis 16:30 Uhr Wuppertal

Anmeldeschluss: 19.02.2026 
Seminargebühr im  
Mitgliedsbeitrag enthalten

Leistungsdefizite und Fehlverhalten 
stellen Unternehmen vor große Heraus-
forderungen. Im Seminar erfahren Sie, 
wie Sie rechtssicher reagieren – von der 
Abmahnung bis zur verhaltensbeding-
ten Kündigung – und welche Maßnah-
men zur Leistungssteigerung möglich 
sind.

	▪ Arbeitsrechtlich relevante Leistungs-
minderungen erkennen und einordnen

	▪ 	Maßnahmen zur Leistungssteigerung 
und betriebliche Hilfen

	▪ 	Abmahnung und weitere Schritte bei 
vorsätzlicher Schlechtleistung

	▪ 	Kündigung aus verhaltensbedingten 
Gründen: Voraussetzungen und Risiken

	▪ 	Aktuelle Rechtsprechung und prakti-
sche Umsetzung

Referent  
Rechtsanwalt (SyndRA) 
Kjell Arne Zähler LL.M.

https://arbeitgebernet.de/veranstaltungen/uebersicht/69256cb3-f3fc-4e25-8634-4b01ac1e1a61

