
Zur Online-Anmeldung

Auswirkungen der KI-Verordnung für HR 
Welche Pflichten muss der Arbeitgeber beachten?

Mittwoch, 25.02.2026 
14:00 bis 15:30 Uhr Webinar

Anmeldeschluss: 18.02.2026 
Seminargebühr im  
Mitgliedsbeitrag enthalten. 
Die Teilnahmebescheinigung dient als 
Schulungsnachweis gemäß Art. 4 KI-VO.

Die EU-KI-Verordnung regelt verbind-
lich, wie künstliche Intelligenz in der 
Europäischen Union eingesetzt wer-
den darf. Welche Regeln mit welchen 
Rechtsfolgen greifen, hängt von der 
konkreten KI-Anwendung ab. Das Se-
minar beleuchtet insbesondere die vom 
Arbeitgeber zu beachtenden Pflichten 
beim Einsatz von KI-Systemen im Per-
sonalwesen.

	▪ Anwendungsbereich der KI-VO
	▪ 	Sicherstellung der KI-Kompetenz
	▪ 	Risikoklassifizierung der KI-Systeme
	▪ 	Regelungen zu Hochrisiko-KI-Systemen
	▪ Umsetzungsfristen der KI-VO

Referent  
Rechtsanwalt (SyndRA) Stefan Hinz

https://arbeitgebernet.de/veranstaltungen/uebersicht/6926db57-b858-4f5c-8ec5-419fac1e1a61

