Vorbereitungen zur Entgelttransparenzrichtlinie

Analyse der Entgeltstruktur

Mittwoch, 28.01.2026
14:00 bis 16:30 Uhr

Wuppertal

Anmeldeschluss: 21.01.2026
Seminargeblihr im
Mitgliedsbeitrag enthalten

Die EU-Entgelttransparenzrichtlinie
(ETRL) hat zum Ziel, dass Frauen und
Manner bei gleicher und gleichwertiger
Arbeit Anspruch auf das gleiche Arbeits-
entgelt haben. Dieser Grundsatz soll in
allen Mitgliedstaaten der Européaischen
Union umgesetzt werden. Sie wurde
2023 verabschiedet und muss bis zum
7.Juni 2026 in deutsches Recht um-
gesetzt werden.

Standards zur Bildung von Vergleichs-
gruppen

Aktualisierung der Stellenbeschreibung
Uberpriifung der Eingruppierung
Ermittlung von Griinden und Identi-
fizierung von Entgeltunterschieden
Betrachtungsweise/Anwendungs-
bereich

Stand des Gesetzgebungsverfahrens
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