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Anmeldung 
Direktlink  

Mittwoch, 19. Juni 2024, 14:00 bis 16:30 Uhr

Personalgewinnung und Bewerbermanagement   
Stellenanzeigen: Anforderungen, Methoden und Praxis-Beispiele für den Umgang mit Bewerbern

Was?
  Schritt für Schritt Aufbau einer elektronischen 

Stellenanzeige
 Inhaltliche und überzeugende Gestaltung
 Veröffentlichung und Verbreitung
 Was sind Bewerbermanagementsysteme
 Vorteile von Bewerbermanagementsystemen
 Vorstellung WimHR-Manager

Warum?
Der Wettbewerb um die besten Kandidaten nimmt 
immer weiter zu. Um sich von der Masse abzuhe-
ben, ist eine prägnante und aussagekräftige Stellen-
anzeige der erste Schritt. Ebenso wichtig ist es, im 
zweiten Schritt einen schnelleren und transparente-
ren Kontakt mit den Kandidaten herzustellen und zu 
halten. Dies kann automatisiert und personalisiert 
digital über ein Bewerbungsmanagementsysteme 
erfolgen. Wir stellen Praxis-Beispiele und praktische 
Übungen vor.

Wer?
Geschäftsführer/Personalleiter Personalreferenten

Mittwoch  
19. Juni 2024 
14:00 bis 16:30 Uhr

Haus der VBU® 
Wettinerstraße 11 
42287 Wuppertal
oder online

Anmeldung
Anmeldung im ArbeitgeberNet  
oder per E-Mail:

 hograefer@vbu-net.de

Anmeldeschluss: 12. Juni 2024
Seminargebühr im Mitgliedsbeitrag enthalten

Noch Fragen?
Seminarassistenz
Bettina Hogräfer

 0202/2580-113

Hybrid

Wirtschafts
psychologin M.Sc. 
Jule HagerJürgens
Abteilung Arbeits- und 
Personalwirtschaft

Jens Wilhelm 
Wiminno

Dorothea von Rue
diger
Wiminno

https://arbeitgebernet.de/veranstaltungen/uebersicht/654b9bc5-677c-4bb8-8939-1868ac1e1a61

