
 VBU Seminar 01 2024 19

Anmeldung 
Direktlink  

Montag, 15. April 2024, 14:00 bis 16:30 Uhr

Industrie 4.0 – Teil 1
Arbeiten 4.0 – neue Arbeitsformen
Innovative Arbeitsformen, Methodik, Gestaltung, rechtliche Rahmenbedingungen

Was?
  Methodik zur Einführung innovativer Arbeitsformen
  Übersicht über flexible Arbeitsformen
  Bedeutung von agilem Arbeiten
  Zusammenarbeit mit Freelancern
  Weisungsrechte in der Matrixstruktur
  Mitbestimmungsrechte des Betriebsrates
  Flexibilisierung von Arbeitszeit
  Arbeitsschutz

Warum?
Gemeinsam mit dem Netzwerk TrAIBeR.NRW 
werden zum Thema Industrie 4.0 im ersten Teil der 
zweiteiligen Veranstaltungsreihe neue Arbeitsfor-
men, Gestaltungsmöglichkeiten und die rechtlichen 
Rahmenbedingungen vorgestellt. Daneben informiert 
die Veranstaltung über Aspekte der flexiblen Arbeits-
zeitgestaltung und des Arbeitsschutzes. Die Teilneh-
mer erhalten einen praxisorientierten Überblick zur 
Einführung von innovativen Arbeitsformen.

Wer?
Geschäftsführer/Personalleiter/Personalreferenten/ 
betriebliche Vorgesetzte

Montag
15. April 2024
14:00 bis 16:30 Uhr

Haus der VBU® 
Wettinerstraße 11 
42287 Wuppertal
oder online

Anmeldung
Anmeldung im ArbeitgeberNet  
oder per E-Mail:

 goletz@vbu-net.de

Anmeldeschluss: 8. April 2024
Seminargebühr im Mitgliedsbeitrag enthalten

Noch Fragen?
Seminarassistenz
Andrea Goletz

 0202/2580-144

Dipl.-Ing.,  
Dipl.-Wirt. Ing. (FH) 
Achim Dahm
Abteilung Arbeits- und 
Personalwirtschaft

Hybrid

Rechtsanwältin  
(SyndRA)  
Sandra Hedke
Rechtsabteilung

Markus Schroll 
Projektleitung TrAIBeR.
NRW, Bergische  
Universität Wuppertal

https://arbeitgebernet.de/veranstaltungen/uebersicht/654b9993-493c-436e-83e0-764eac1e1a61

