
16 VBU Seminar 01 2024

Anmeldung 
Direktlink  

Was?
   Wie begründe ich ein Ausbildungsverhältnis?
   Was müssen Ausbildende bei der Durchführung 

beachten?
   Der Inhalt des Ausbildungsvertrags
   Pflichten des Auszubildenden
   Ausbildung und Betriebsverfassungsrecht
   Wann endet das Ausbildungsverhältnis kraft  

Gesetzes?
   Wie kann das Ausbildungsverhältnis gekündigt 

werden?
   Wie geht es nach Beendigung des Ausbildungs-

verhältnisses weiter? 
   Welche Besonderheiten gelten bei der Teilzeitaus-

bildung?

Dienstag
12. März 2024
14:00 bis 16:30 Uhr

Haus der VBU®

Wettinerstraße 11
42287 Wuppertal
oder online

Dienstag, 12. März 2024, 14:00 bis 16:30 Uhr

Berufsausbildungsrecht für Ausbilder
Vom Recruiting bis zur Übernahme

Anmeldung
Anmeldung im ArbeitgeberNet  
oder per E-Mail:

 faassen@vbu-net.de

Anmeldeschluss: 5. März 2024
Seminargebühr im Mitgliedsbeitrag enthalten

Noch Fragen?
Seminarassistenz
Gabriele Faassen

 0202/2580-112

Warum?
Das Seminar liefert allen Praktikern, die an 
der Berufsausbildung beteiligt sind, praxis-
gerechte Antworten und Hinweise auf 
mögliche Fehlerquellen. Ein besonderes 
Augenmerk gilt der Stellung des Auszubil-
denden in der Betriebsverfassung.

Wer?
Personalleiter/Personalreferenten/ 
betriebliche Vorgesetzte Professor  

Dr. Wolfgang  
Kleinebrink
Sprecher der Geschäfts-
führung, Assessor

Hybrid

https://arbeitgebernet.de/veranstaltungen/uebersicht/654b990a-5cd8-4e8b-9cd3-6dd2ac1e1a61

