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Anmeldung 
Direktlink  

Mittwoch, 14. Februar 2024, 14:00 bis 16:30 Uhr

Betriebsbedingte Kündigung und  
Interessenausgleich/Sozialplan 
Grundlagen und praktische Vorgehensweise

Was?
  Unternehmerische Entscheidung
  Sozialauswahl
  Betriebsratsanhörung
  Betriebsänderung
  Interessenausgleich
  Sozialplan

Warum?
Der Ausspruch betriebsbedingter Kündigungen be-
darf einer umfassenden Vorbereitung. Dies gilt erst 
recht, wenn hiermit eine sog. Betriebsänderung 
verbunden ist und damit ein vorhandener Betriebsrat 
durch den Abschluss von Interessenausgleich und 
Sozialplan zu beteiligen ist. Geschäftsleitungen und 
Personalverantwortliche sollten sich daher mit den 
rechtlichen Grundlagen vertraut machen.

Wer?
Geschäftsführer/Personalleiter/Personalreferenten

Mittwoch
14. Februar 2024
14:00 bis 16:30 Uhr

Haus der VBU® 
Wettinerstraße 11 
42287 Wuppertal
oder online

Anmeldung
Anmeldung im ArbeitgeberNet  
oder per E-Mail:

 paffenholz@vbu-net.de

Anmeldeschluss: 7. Februar 2024
Seminargebühr im Mitgliedsbeitrag enthalten

Noch Fragen?
Seminarassistenz 
Sonja Paffenholz

 0202/2580-143

Rechtsanwalt  
(SyndRA)  
Roland Joschko
Rechtsabteilung

Assessor  
Dr. Holger Todisco
Rechtsabteilung

Hybrid

https://arbeitgebernet.de/veranstaltungen/uebersicht/654b984d-d140-4007-9bec-6321ac1e1a61

