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Konjunktur- Umfrage Bergisches Land                                                                      

Die Metall - und Elektroindustrie in gemischter Stimmungslage zum 

Jahresbeginn 2022 

 

 

Michael Schwunk, Geschäftsführer des Arbeitgeberverbandes der Metallindustrie von 

Wuppertal und Niederberg e.V.: „Gute Auftragslage, aber unabsehbare Risiken 

durch pandemiebedingte, gestörte Lieferketten trüben die Erwartungen“. 

  

Die Unternehmen der Metall- und Elektroindustrie von Wuppertal und Niederberg e.V. 

zeichnen zum Jahresbeginn 2022 ein gemischtes Stimmungsbild mit Licht und 

Schatten. Während die Betriebe die aktuelle Lage überwiegend positiv einschätzen, 

sind die Erwartungen für die nächsten Monate jedoch spürbar verhaltener. Dies ist das 

Ergebnis einer aktuellen Konjunkturumfrage von METALL NRW im Bergischen Land, 

an der 40 Betriebe mit fast 10.000 Beschäftigten dieses Industriezweigs teilgenommen 

haben. 

 

Für Zuversicht sorgten gut gefüllte Auftragsbücher, die Auftragslage werde so gut 

eingeschätzt wie seit Jahren nicht mehr. Angesichts der unabsehbaren Auswirkungen 

von Pandemie und bedenklichen Lieferketten für Zulieferer und Hersteller, sehen die 

Firmen in Niederberg/Solingen jedoch Probleme in der Auftragsabwicklung und deren 

Erfüllung. 

 

„Vorbereitungsprodukte, Rohstoffe und Materialien sind nicht verfügbar, in der 

benötigten Menge oder in der erforderlichen Zeit nicht abrufbar oder nur zu 

deutlich gestiegenen Preisen“, moniert Schwunk, Geschäftsführer des 

Arbeitgeberverbandes der Metallindustrie von Wuppertal und Niederberg e.V. und 

Geschäftsführer der VBU® Wuppertal.  Die Geschäftslage ist aktuell noch bei 23 % der 

Unternehmen schlecht, ebenso verschlechtern sich die Geschäftserwartungen für einen 

nicht unerheblichen Teil der Unternehmen. Ferner ist für mehr als ¼ der Betriebe 

weiterhin die Ertragslage nicht zufriedenstellend. 

 

Allerdings ist abschließend positiv die Lage bei Beschäftigung und Ausbildung in der 

M+E-Branche hervorzuheben, welche trotz Industrie-Rezession und Corona stabil ist. 

 

Man kann also von einem soliden Arbeits- und Ausbildungsmarkt ausgehen, denn 64 % 

der Betriebe möchten weiterhin die Zahl der Ausbildungsplätze im Jahr 2022 

unverändert belassen. Gleiches gilt für eine unveränderte Beschäftigungslage im 
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überwiegenden Teil der Firmen. Innerhalb der kommenden sechs Monate wollen 37 % 

der Unternehmen Einstellungen vornehmen. 

 

Michael Schwunk, Geschäftsführer des Arbeitgeberverbandes der Metallindustrie von 

Wuppertal und Niederberg e.V, steht Ihnen gerne für Fragen zur Verfügung. 

 

Als Anlage haben wir einige Grafiken zur Konjunkturlage angefügt, über die Sie gerne 

verfügen dürfen. 

 

 

Kontakt/Ansprechpartner: 

Arbeitgeberverband  

der Metallindustrie von  

Wuppertal und Niederberg e.V.* 

Anja Happe 

Tel.:  0202 / 2580-150  

Fax: 0202 / 2580-258 

E-Mail:  steidel@vbu-net.de 

 

 

 

*  Der Arbeitgeberverband der Metallindustrie von Wuppertal und Niederberg e.V. ist Mitglied der 

Vereinigung Bergischer Unternehmerverbände e.V. (VBU®). ®). Die VBU® besteht aus 10 

selbstständigen Arbeitgeber- und Wirtschaftsverbänden und vertritt die Interessen von rund 600 

Unternehmen mit 70.000 Mitarbeitern. Weitere Informationen zur VBU®: www.vbu-net.de 
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Auswertung Konjunkturumfrage

- Bergisches Land -
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Fragenblock I: Angaben zum Betrieb 
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2020 2021

Verband Betriebe Beschäftigte Betriebe Beschäftigte

Remscheid 13 1.893 31 6.024

Solingen 5 582 5 224

Wuppertal 35 9.270 35 9.430

Gesamt 53 11.745 71 15.678



© METALL NRW 4

2020 2021

Anzahl Betriebe 53 71

Ø Anzahl 
Beschäftigte/Betrieb

230 221

Zahl der Beschäftigten 11.745 15.678

Zahl der Ausbildungsplätze 332 452

Ø Entgeltquote 35,0% 33,7%

Ø Exportquote 42,8% 36,6%

Frage I.: Angaben zu den Betrieben
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0 – 99 100 – 249 250 – 499 500 – 999
1.000 und 

mehr
Gesamt

WZ 24 Metallerzeugung, -bearbeitung, 
Gießereien

3 1 2 6

WZ 25 Herstellung von 
Metallerzeugnissen

22 5 3 3 33

WZ 26, 27 Elektrotechnik 1 1 1 3

WZ 28 Maschinenbau 12 5 2 19

WZ 29 Automobilbau 1 1 1 2 5

WZ 33 industrienahe Dienstleistungen 1 1

sonstige M+E Industrie 2 2

Gesamt 42 13 7 3 4 69

Frage I.: Anzahl Betriebe nach WZ-Gruppen und Betriebsgrößenklassen 2021

Anzahl Betriebe die Beschäftigte und WZ angaben: N=69
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0 – 99 100 – 249 250 – 499 500 – 999
1.000 und 

mehr
Gesamt

WZ 24 Metallerzeugung, -bearbeitung, 
Gießereien

151 180 516 847

WZ 25 Herstellung von 
Metallerzeugnissen

929 802 1.155 1.692 4.578

WZ 26, 27 Elektrotechnik 3 210 260 473

WZ 28 Maschinenbau 434 715 4.100 5.249

WZ 29 Automobilbau 5 141 344 3.800 4.290

WZ 33 industrienahe Dienstleistungen 11 11

sonstige M+E Industrie 25 25

Gesamt 1.558 2.048 2.275 1.692 7.900 15.473

Frage I.: Beschäftigte nach WZ-Gruppen und Betriebsgrößenklassen 2021

Anzahl Betriebe die Beschäftigte und WZ angaben: N=69
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Fragenblock II: Geschäftslage / Geschäftserwartungen
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37%
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Frage II. a): Die aktuelle Geschäftslage ist …

gut befriedigend schlecht

2020: N=52; 2021: N=71
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23%

19%

59%

72%

18%

9%

0% 50% 100%

2021

2020

Frage II. b): Die Geschäftserwartungen für die nächsten
sechs Monate sind … 

besser gleichbleibend schlechter

2020: N=53; 2021: N=71
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Fragenblock III: Auftragslage / Auftragserwartungen
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46%

43%

23%

30%

31%

38%

43%

28%

23%

20%

34%

41%

0% 50% 100%

Inland 2021

Ausland 2021

Inland 2020

Ausland 2020

Frage III. a): Die aktuelle Auftragslage ist … 

gut befriedigend schlecht

Inland: 2020 N= 53; 2021: N=71; Ausland: 2020: N= 46; 2021: N=61
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21%

33%

23%

22%

68%

56%

64%

67%

11%

11%

13%

11%

0% 50% 100%

Inland 2021

Ausland 2021

Inland 2020

Ausland 2020

Frage III. b): Die Erwartungen zur Auftragslage in den nächsten 
sechs Monaten sind … 

besser gleichbleibend schlechter

Inland: 2020 N= 53; 2021: N=71; Ausland: 2020: N= 45; 2021: N=61
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Fragenblock IV: Ertragslage / Ertragserwartungen
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30%

19%

44%

31%

27%

50%
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Frage IV. a): Die aktuelle Ertragslage ist …

gut befriedigend schlecht

2020: N=52; 2021: N=71
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18%

22%

63%

69%
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Frage IV. b): Die Ertragserwartungen für die nächsten 
sechs Monate sind … 

besser gleichbleibend schlechter

2020: N=51; 2021: N=71
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Fragenblock V: Beschäftigung / Ausbildungsplätze
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44% 42%

20% 18%
14%

37%

51%

8%
13% 13%

0%

50%

100%

Neueinstellungen Unverändert Entlassungen Kurzarbeit Mehrarbeit

Frage V. a) + b): Die Entwicklung der Beschäftigung 2021/ 2022

letzten sechs Monaten nächsten sechs Monaten

Letzten sechs Monate N=71; nächsten sechs Monate N=71 (Mehrfachnennungen möglich)
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13%

45%

23%

64%
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68%

23%

40%

9%

0%

50%

100%

Neueinstellungen Unverändert Entlassungen Kurzarbeit Mehrarbeit

Frage V. a) + b): Die Entwicklung der Beschäftigung 2020 / 2021

letzten sechs Monaten nächsten sechs Monaten

Letzten sechs Monate N=53; nächsten sechs Monate N=53 (Mehrfachnennungen möglich)
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6%

67%

27%27%

64%

9%

0%

50%

100%

Zunahme unverändert Abnahme

Frage V. c): Die voraussichtliche Entwicklung der Ausbildungsplätze 2022

2020 2021

2020: N=52; 2021: N=70 
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Fragenblock VI: Investitionen
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44%

29%

17%

13%

42%

59%

60%

61%

14%

12%

23%

26%

0% 50% 100%

Inland 2021
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Ausland 2020

Frage VI.: Die voraussichtlich Investitionen im Vergleich zum Vorjahr 

steigend gleichbleibend sinkend

Inland: 2020 N=53; 2021: N=70; Ausland: 2020: N=31; 2021: N=34 


